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comunicazione

OBIETTIVI DISCIPLINARI (in conformita a quanto definito nei gruppi di materia)

COMPETENZE

CONOSCENZE

ABILITA’

Le reti di computer
Multimedialita e web,
linguaggi per creare
ipertesti nel web

Forme e tecniche di
comunicazione.

Evoluzione delle tecnologie
di presentazione.

Conoscere i principi base su cui si
fondano le reti di computer
aggio html

Conoscere i principali tag del
linguaggio HTML.
Conoscere i CSS

lo html base che con l'uso dei
fogli di stile.

CRITERI E GRIGLIE DI VALUTAZIONE DELLE VERIFICHE O RALI
CRITERI E GRIGLIE DI VALUTAZIONE DELLE VERIFICHE T EORICHE

Si parte da una valutazione minima di 1 punto astaggiunge il punteggio totalizzato dall’alunnib gunteggio

massimo ottenibile & 9)

INDICATORI ( cosa si valuta)

PESO (punti assegnati)

LIVELLO (voti corrispondenti al
Punteggio assegnato

Conoscenza dei contenuti

Capacita di sintesi, di
rielaborazione critica e di
riorganizzazione dei contenuti e
di esposizione

5 ottimo

4 buono

3,5 discreto

3 sufficiente

2 insufficiente

1 gravemente ins.

4 ottimo

3 buono

2,5 discreto

2 sufficiente
linsufficiente

0,5 gravemente ins.
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CRITERI E GRIGLIE DI VALUTAZIONE DELLE VERIFICHE O RALI
CRITERI E GRIGLIE DI VALUTAZIONE DELLE VERIFICHE D | LABORATORIO

Durante I'anno scolastico verranno eseguiti ladogruppo in laboratorio. Questi verranno valusstondo la seguente

tabella:

INDICATORI ( cosa si valuta)

PESO (punti assegnati)

LIVELLO (voti corrispondenti al
Punteggio assegnato

Conoscenza dei contenuti

Capacita di lavorare in modo
autonomo rendendo il proprio
personale ed integrandolo con
ricerche autonome usando i
comuni motori di ricerca,

5 ottimo

4 buono

3,5 discreto

3 sufficiente

2 insufficiente

1 gravemente ins.

4 ottimo

3 buono

2,5 discreto

2 sufficiente
linsufficiente

0,5 gravemente ins.
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DEFINIZIONE DEGLI OBIETTIVI MINIMI PER IL RAGGIUNGI MENTO DELLA

SUFFICIENZA

Conoscere i érincipi basi del funzionamento delle r

eti. Saper realizzare pagine molto semplici in html

STRUMENTI DI OSSERVAZIONE, DI VERIFICA E DI VALUTAZ IONE
NUMERO DI VERIFICHE PREVISTE PER OGNI PERIODO

Sono previsti lavori di gruppo e verifiche orali e scritte.

SVOLGIMENTO DEL PROGRAMMA (1)

1° QUADRIMESTRE

2° QUADRIMESTRE

Le reti ti computer e internet.

Principi di usabilita delle pagine web

Il inguaggio html

| fogli di stile

Linguaggio html

STRUMENTI UTILIZZATI PER LA DIDATTICA

Lezioni frontali, lezioni partecipate, lavori di gr

uppo.

STRATEGIE DA ATTUARE IN CASO DI DIFFICOLTA’ NELL'AT TUAZIONE DELLA

PROGRAMMAZIONE
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Nessuna attivita

Il presente piano di lavoro/contratto formativo € s tato presentato alla classe
in data

Melegnano,

(firma del docente)
| rappresentanti degli alunni
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SEZIONE 2 — DA COMPILARE ALL'INIZIO DEL SECONDO QUA DRIMESTRE

DOCENTE MATERIA CLASSE
1. Monitoraggio del Piano di lavoro
| vari punti stabiliti sono stati rispettati? [ ] Sl [ ]NO []In parte

Quali modifiche intende apportare?

2. Attivita di recupero/potenziamento

- Programmate nella prima parte dell’anno scolastico e gia attuate (specificare la
modalita utilizzata)

- Non programmate nella prima parte dell’anno scolastico e da attuare in seguito:

Melegnano,

firma del docente




